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1. Steuerliche Férderung der Elektro-
mobilitat

Durch verschiedene steuerliche MaBnahmen, welche
teilweise bereits in Kraft getreten sind, sich teilweise
aber auch noch im Gesetzgebungsverfahren befin-
den, soll die Elektromobilitdt und damit v.a. auch
die Automobilindustrie einschlieBlich Zulieferer un-
terstitzt werden. Die einzelnen MaBnahmen unter-
scheiden sich insbesondere hinsichtlich des Anwen-
dungsbereichs.

Steuerbefreiung fiir reine Elektrofahrzeuge bei
der Kraftfahrzeugsteuer:

» Aktuell gilt eine zehnjahrige Steuerbefreiung ab
dem Tag der erstmaligen Zulassung fir reine Elek-
trofahrzeuge bei der Kraftfahrzeugsteuer, welche
langstens bis zum 31.12.2030 gewahrt wird. Die
Steuerbefreiung findet nach derzeitigem Recht je-
doch nur Anwendung auf Fahrzeuge, die bis zum
31.12.2025 zugelassen werden.

»» Nun liegt ein Gesetzesentwurf vor, wonach diese
Steuerbefreiung fiir bis zum 31.12.2030 erstmalig
zugelassene Fahrzeuge verldngert werden soll.
Die zehnjahrige Steuerbefreiung soll jedoch bis
ldngstens 31.12.2035 begrenzt werden, um einen
Anreiz fur die friihzeitige Anschaffung eines reinen
Elektrofahrzeuges zu geben und das Kraftfahr-
zeugsteueraufkommen mdglichst stabil zu halten.

»» Fur Bestandsfahrzeuge ist die Steuerbefreiung ak-
tuell langstens bis zum 31.12.2030 befristet.
Durch die Gesetzesanderung verlangert sich die
Steuerbefreiung auf volle zehn Jahre, so dass sich
auch insoweit ein Vorteil ergibt.

O Hinweis:

Die Verkiindung des Anderungsgesetzes im BGBI steht
noch aus. Damit besteht bei aktuell vorgesehener Anschaf-
fung eines Elektrofahrzeuges keine Notwendigkeit, dieses
noch bis zum 31.12.2025 zuzulassen. Diese Steuerbefrei-
ung kann auch bei dem Erwerb gebrauchter Elektrofahr-
zeuge in Frage kommen. Soweit die Frist von langstens
zehn Jahren bei einem Halterwechsel noch nicht abgelau-
fen ist, wird sie dem neuen Halter gewahrt.

Erweiterter Anwendungsbereich der Dienstwagen-
besteuerung fiir Elektrofahrzeuge:

»» Der geldwerte Vorteil aus der Gestellung eines
Fahrzeugs an Arbeitnehmer auch zur privaten
Nutzung (und ebenso der Entnahmewert bei der
Nutzung eines betrieblichen Fahrzeugs durch
den Unternehmer fir Privatfahrten) wird grds.
nach der 1 %-Regelung bemessen. Angesetzt
wird dann monatlich 1 % des Bruttolistenpreises
des Fahrzeugs im Zeitpunkt der Erstzulassung.
Far rein elektrisch betriebene Fahrzeuge ist inso-
weit allerdings nur /4 des Bruttolistenpreises an-
zusetzen. Voraussetzung ist, dass der Bruttolis-
tenpreis einen gesetzlichen Grenzbetrag nicht
Ubersteigt. Dieser Grenzbetrag lag bei 70000 €
und wurde erstmals fir Fahrzeuge, die nach dem
30.6.2025 angeschafft oder geleast wurden bzw.
werden, auf 100 000 € angehoben.

» Insoweit kann auch in Erwdgung gezogen werden,
einen neu angeschafften/geleasten Wagen, der
unter die Neuregelung fallt, zu nutzen.

Arithmetisch degressive Abschreibung fiir
Elektrofahrzeuge:

» Mit dem Gesetz flr ein steuerliches Investitions-
sofortprogramm zur Starkung des Wirtschafts-
standorts Deutschland ist insbesondere eine
spezielle degressive Abschreibung fiir Elektrofahr-
zeuge in Kraft getreten. Abweichend von der an-
sonsten vorzunehmenden linearen oder auch de-
gressiven AfA kann (Wahlrecht) die Abschreibung
wie folgt bemessen werden:

Jahr der Anschaffung 75 %
2. Jahr 10 %
3. Jahr 5%
4. Jahr 5%
5. Jahr 3%
6. Jahr 2%

» Begunstigt sind alle Elektrofahrzeuge nach § 9
Abs. 2 des Kraftfahrzeugsteuergesetzes. Damit
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fallen hierunter alle rein elektrisch betriebenen
Fahrzeuge, unabhangig von ihrer Fahrzeugklasse.
Erfasst werden somit neben Personenkraftwagen
insb. auch Elektronutzfahrzeuge, Lastkraftwagen
und Busse. Erfasst werden allerdings nur rein
elektrisch angetriebene Fahrzeuge und nicht etwa
Hybridfahrzeuge. Es ist keine Begrenzung auf
Neuwagen vorgesehen, so dass auch im Falle
eines Gebrauchtwagenkaufs die Sonder-AfA in
Anspruch genommen werden kdnnte.

» Das Fahrzeug muss zum Anlagevermégen des
Betriebs z&hlen. Die Anschaffung muss nach
dem 30.6.2025 und vor dem 1.1.2028 erfolgen.
Die Anschaffung erfolgt mit Lieferung des Fahr-
zeugs.

» Im Jahr der Anschaffung kann die Abschreibung
unabhéngig von dem Anschaffungszeitpunkt mit
der vollen Jahres-AfA vorgenommen werden. Er-
folgt also die Anschaffung noch in 2025 (im Zeit-
raum 1.7.2025 bis 31.12.2025), so kann fiir 2025
eine Abschreibung i.H.v. 75 % der Anschaffungs-
kosten erfolgen.

» Diese spezielle degressive Abschreibung kann al-
lerdings nicht mit anderen Abschreibungen kom-
biniert werden. So kann daneben auch nicht die
Sonderabschreibung fir kleinere Betriebe (Ge-
winn maximal 200000 €) geltend gemacht wer-
den.

O Hinweis:

Daneben ist auf die bestehenden Verglinstigungen hinzu-
weisen. Dies betrifft z.B. die Zurverfigungstellung von
Fahrréadern/Elektrofahrradern an Mitarbeiter. Zudem ist die
Steuerbefreiung fur zusatzlich zum ohnehin geschuldeten
Arbeitslohn vom Arbeitgeber gewéhrte Vorteile fir das
elektrische Aufladen eines Elektrofahrzeugs oder Hybrid-
elektrofahrzeugs, oder auch die Mdglichkeit der steuer-
freien Erstattung der vom Arbeitnehmer selbst getragenen
Stromkosten mittels der von der FinVerw gewéahrten Pau-
schalbetrédge zu beachten.

2. Mindestlohn steigt zum 1.1.2026 und
ebenso die Minijob-Grenze

Zum 1.1.2026 steigt der Mindestlohn auf 13,90 € je
Stunde (aktuell 12,82 € je Stunde). Entsprechend
wird auch die Verdienstgrenze fiir Minijobs auf
603 € pro Monat angehoben und der Ubergangsbe-
reich (fir sog. Midijobs) liegt bei 603,01 € bis 2000 €.
Diese dynamische Anpassung der Minijob-Grenze,
die seit 2022 an den Mindestlohn gekoppelt ist, er-
mdglicht es Arbeithnehmern, bei gleichem Arbeitsum-
fang mehr zu verdienen, ohne ihren Minijob-Status zu
verlieren.

Zum 1.1.2027 erfolgt dann eine weitere Anpassung
des Mindestlohns auf 14,60 €.

O Hinweis:

Gegebenenfalls sind abweichende (héhere) Branchenmin-
destléhne zu beachten. Auch diese steigen teilweise zum
1.1.2026 an. So z.B. im Dachhandwerk, Elektrohandwerk
und Gebdudereinigerhandwerk. Branchenmindestldhne
sind Mindestléhne, die von Gewerkschaften und Arbeitge-
bern in einem Tarifvertrag ausgehandelt und dann fur allge-

meingultig erklart werden. Diese Branchenmindestldhne
gelten fur alle Unternehmen und Betriebe einer Branche,
auch wenn sie nicht tarifgebunden sind.

© Handlungsempfehlung:

Zu prufen ist, ob eine Anhebung des vereinbarten Lohns
auf den ab dem 1.1.2026 geltenden Mindestlohn notwen-
dig ist. Arbeitnehmer, die ein versicherungspflichtiges Ar-
beitsverhaltnis (mit entsprechender Absicherung, z.B.
Krankenversicherungsschutz) wiinschen, miissen ab dem
1.1.2026 einen Bruttoverdienst von mindestens 603,01 €
haben. Auch insoweit ist ggf. eine Anpassung erforderlich.

O Hinweis:

Um sicherzustellen, dass der gesetzliche Mindestlohn ge-
zahlt wird, gilt eine Dokumentationspflicht fir die Arbeits-
zeiten. Eine Dokumentationspflicht der Arbeitgeber gilt
generell fir geringfligig Beschéftigte und die im Schwarz-
arbeitsbek@dmpfungsgesetz genannten Wirtschaftsberei-
che. Dazu zahlen etwa das Baugewerbe, Gaststatten und
Herbergen, der Speditions-, Transport und Logistikbereich,
Unternehmen der Forstwirtschaft, Gebaudereinigung,
Messebau und Fleischwirtschaft. Auch Zeitungszustel-
lerinnen und -zusteller und Beschéftigte bei Paketdiensten
mussen regelmaBig ihre Arbeitszeit aufzeichnen.

© Dokumentiert werden muss:

»» der Beginn der Arbeitszeit (fir jeden Arbeitstag)

»» das Ende der Arbeitszeit (ebenfalls fiir jeden Arbeitstag)

»» die Dauer der taglichen Arbeitszeit, also z.B. die Stunden.
Pausenzeiten gehdren nicht zur Arbeitszeit, sind also he-
rauszurechnen; die konkrete Dauer und Lage der jeweiligen
Pausen missen nicht aufgezeichnet werden.

Fir diese Dokumentation bestehen keine Formvorgaben.
Auch sind auf dieser Liste keine Unterschriften von Arbeit-
nehmer oder Arbeitgeber erforderlich. Das Dokument ver-
bleibt beim Arbeitgeber und muss bei einer Kontrolle durch
den Zoll vorgezeigt werden.

3. Unterhaltsleistungen seit 2025 nur noch
bei Bankiiberweisung anerkannt

Seit dem 1.1.2025 werden nach der Anderung durch
das Jahressteuergesetz 2024 Unterhaltsaufwendun-
gen nur noch als auBergewohnliche Belastungen
anerkannt, wenn Geldleistungen durch Bankiber-
weisung auf ein Konto der unterhaltenen Person
bezahlt werden. Friher wurden auch andere Zah-
lungswege zugelassen (z.B. Mitnahme von Bargeld
bei Familienheimfahrten).

Die FinVerw hat nun mit zwei Schreiben vom
15.10.2025 zur Berilcksichtigung von Unterhaltsauf-
wendungen als auBergewohnliche Belastung Stel-
lung genommen. Zum Nachweis von Geldzuwendun-
gen fur den Unterhalt fihrt die FinVerw insbesondere
Folgendes aus:

» Uberweisungen sind grundsatzlich durch Belege
(Buchungsbestatigungen oder Kontoauszlige)
nachzuweisen, die die unterhaltene Person als
Empfénger ausweisen.

»» Werden mehrere Personen, die in einem gemein-
samen Haushalt leben, unterhalten, so genligt es,
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wenn die Uberweisungsbelege auf den Namen
einer dieser Personen lauten.

» Uberweisungen auf ein nicht auf den Namen der
unterhaltenen Person lautendes Konto erfillen
nicht die Voraussetzungen fiir den steuerlichen Ab-
zug. Eine Ausnahme gilt fir Zahlungen des Stpfl.,
die zur Erfillung einer Verbindlichkeit der unterhal-
tenen Person fir typische Unterhaltsaufwendun-
gen in deren Namen direkt auf das Bankkonto
eines Dritten Gberwiesen werden (sog. abgekiirzter
Zahlungsweg). So z.B., wenn der Stpfl. das unter-
haltsberechtigte Kind dadurch unterstitzt, dass er
dessen Miete direkt an den Vermieter Gberweist.
Diese Aufwendungen sind dann steuerlich abzugs-
fahig, wenn das Bestehen der Mietverbindlichkeit
des Kindes durch den Stpfl. nachgewiesen werden
kann.

» Zahlungen Uber Zahlungsdienstleister auf das
Konto des Unterhaltsempféangers erfiillen die for-
malen Voraussetzungen.

» Zahlungen Uber Zahlungsdienstleister an eine
sdigitale Geldborse” (E-Wallet) der unterhaltenen
Person (z.B. Versenden von Geld an eine Mobil-
funknummer oder E-Mail-Adresse) — ohne ein-
deutige Zuordnung zu einem Bankkonto - sind
regelmaBig nicht beginstigt, da die Identitat des
Empféngers in diesen Féllen nicht ausreichend
nachgewiesen werden kann.

© Handlungsempfehlung:

Diese Voraussetzung ist in der Praxis dringend zu beachten,
um die steuerliche Abzugsfahigkeit der Unterhaltszahlungen
nicht zu gefédhrden. Daneben sind unverandert aber auch
Sachleistungen moglich.

4. Bilanzpolitik zum Jahresabschluss
auf den 31.12.2025: Handlungs- und
Dokumentationsbedarf

Das steuerliche Ergebnis fiir das Jahr 2025 kann
auch durch bilanzpolitische MaBnahmen beeinflusst
werden. Da der 31.12.2025 in den meisten Féllen das
Ende des Wirtschaftsjahres darstellt, sind sachver-
haltsgestaltende MaBnahmen im Hinblick auf dieses
Datum zu prtfen. Zu nennen sind z.B. folgende As-
pekte:

» Anstehende MaBnahmen, die steuerlich zu Auf-
wand fuhren, kénnen zeitlich vorgezogen werden.
Dies betrifft z.B. Instandhaltungen, WerbemaB-
nahmen und andere sofort abzugsfahige Betriebs-
ausgaben. Entscheidend fur den Abzug der Be-
triebsausgaben ist, dass die Leistung noch in
2025 erbracht wurde; die Zahlung ist nicht maB-
geblich und kann auch in 2026 erfolgen.

»» Dies betrifft aber auch die Anschaffung solcher
Wirtschaftsguter, die noch unmittelbar in 2025
steuerlich abgeschrieben werden kdnnen. Dies
sind geringwertige Wirtschaftsgiiter, also selb-
standig nutzbare bewegliche Wirtschaftsgtter des
Anlagevermégens mit Anschaffungskosten bis
800 € (netto) und Computerhardware und Soft-
ware zur Dateneingabe und Datenverarbeitung,

also z.B. Notebook, PC, Drucker oder Tablet, bei
denen die FinVerw den Ansatz einer Nutzungs-
dauer von einem Jahr und eine volle Jahresab-
schreibung auch bei Anschaffung erst im Dezem-
ber des Jahres zulasst.

»» Bei der Anschaffung von Elektrofahrzeugen
kann die neu eingeflihrte degressive Abschrei-
bung genutzt werden, so dass bei Anschaffung
bis zum 31.12.2025 in 2025 noch eine Abschrei-
bung i.H.v. 75 % der Anschaffungskosten geltend
gemacht werden kann.

»» Flr die Zusage spater auszahlbarer Gratifikatio-
nen, Tantiemen, Bonuszahlungen o.A. fir das
Jahr 2025 darf in der Bilanz zum 31.12.2025 nur
regelmaBig dann gewinnmindernd eine Riickstel-
lung gebildet werden, wenn die Zusage noch im
Jahr 2025 erfolgt.

» Im Einzelfall kann zu prifen sein, ob der Gewinn-
realisierungszeitpunkt (z.B. Auslieferung oder
Abnahme) beeinflusst werden soll, um damit den
Zeitpunkt der bilanziellen Erfassung des Ertrags
zu beeinflussen.

»» Beim Vorratsvermdégen ist zwingend eine Abwer-
tung vorzunehmen, wenn der Marktpreis zum Bi-
lanzstichtag unter den Anschaffungskosten liegt.
Insoweit ist eine Dokumentation der Preise zum
Bilanzstichtag vorzunehmen und fiir wichtige Be-
stdnde an Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffen sollten
ggf. aktuelle Marktpreise bei den Lieferanten ab-
gefragt werden.

»» Bei Forderungen aus Lieferungen und Leistun-
gen ist zum Bilanzstichtag deren Werthaltigkeit
vor dem Hintergrund der aktuellen wirtschaftli-
chen Entwicklung zu Uberprifen. Zu prifen sind
Einzelwertberichtigungen, aber auch eine Anhe-
bung der Pauschalwertberichtigungen. Hierzu
muss eine konkrete Prifung der Einzelbestédnde
erfolgen und hinsichtlich der Pauschalwertberich-
tigung kann auch auf die wirtschaftliche Entwick-
lung von Branchen zurtickgegriffen werden. Fur
die Bewertung sind grds. die Verhéltnisse zum Bi-
lanzstichtag maBgebend, so dass diese zu doku-
mentieren sind. Zur Dokumentation von Wertbe-
richtigungen geeignet sind z.B. die erfolgten
Zahlungserinnerungen/Mahnungen, eingeleitete
gerichtliche Mahnverfahren, diesbezligliche Kor-
respondenz mit dem Kunden, Informationen Uber
eingetretene Zahlungsschwierigkeiten oder gar
die Einleitung eines Insolvenzverfahrens.

» FuUr eine vom Schuldner bestrittene Forderung
besteht ein Aktivierungsverbot. Wurde die Forde-
rung eingebucht und liegt nun ein Bestreiten des
Bestehens der Forderung vor, so ist diese gewinn-
wirksam auszubuchen. Das Bestreiten der Forde-
rung sollte sorgféaltig dokumentiert werden.

O Hinweis:

Wird der steuerliche Gewinn nicht mittels Bilanzierung,
sondern mittels Einnahmen-Uberschussrechnung ermit-
telt, so kann Einfluss auf die Hohe der Einkiinfte durch Vor-
ziehen bzw. Zurlickstellen von Ausgaben und/oder Einnah-
men im Jahr 2025 genommen werden.
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5. RechengroéBen der Sozialversicherung fiir
2026, Beitragssatze Sozialversicherung

Die maBgeblichen RechengréBen fir die Sozialversi-
cherung werden alljghrlich an die Einkommensent-
wicklung angepasst und stellen sich fir 2026 wie in
der Ubersicht ,,Beitragsbemessungsgrenzen*“ aufge-
fuhrt dar.

Ubersicht: Beitragsbemessungsgrenzen

Rentenversicherung 2026 2025
und Arbeitslosen-
versicherung
Beitragsbemessungsgrenze
» jéhrlich 101400,00€| 96600,00 €
»» monatlich 8450,00€ 8050,00 €
Gesetzliche Kranken- 2026 2025
versicherung/Pflege-
versicherung
Beitragsbemessungsgrenze
»» jahrlich 69750,00€| 66150,00 €
¥ monatlich 5812,50 € 5512,50 €
Versicherungspflichtgrenze
»» jahrlich 77400,00€| 73800,00 €
»» monatlich 6450,00 € 6 150,00 €

Die Erhdhung der Beitragsbemessungsgrenzen fuhrt
bei Héherverdienenden zu steigenden Sozialabgaben.

Die Beitragssatze zur Sozialversicherung stellen
sich nach jetzigem Stand wie folgt dar:

gesetzliche Renten- | 18,6 %
versicherung
Arbeitslosen- 2,6 %

versicherung

gesetzliche Pflege-
versicherung

3,6 % (4,2 % bei kinderlosen Ver-
sicherten, die das 23. Lebensjahr
vollendet haben; den Beitragszu-
schlag von 0,6 % tragt der Arbeit-
nehmer alleine)

Eltern mit mehr als einem Kind
unter 25 Jahren werden entlastet;
ab dem 2. Kind um jeweils

0,25 %-Punkte je Kind, max.

1,0 %. Der Abschlag mindert
ausschlieBlich den Arbeitnenmer-
anteil; der Arbeitgeberanteil bleibt
konstant bei 1,7 %.

gesetzliche Kranken-
versicherung

14,6 % + Zusatzbeitrag

durchschnittlicher Zusatzbeitrags-
satz in der gesetzlichen Kranken-
versicherung: 2,9 % (2025: 2,5 %)
— der Zusatzbeitrag (und die
Umlagesétze) der einzelnen Kran-
kenkassen konnen sich hiervon
abweichend entwickeln. Aktuell
reicht die Spanne der kassenindi-
viduellen Zusatzbeitrage bei den
bundesweit gedffneten Kranken-

kassen von 2,18 % bis 4,4 %.

Der Umlagesatz fiir das Insolvenzgeld betragt un-
veréndert 0,15 % (der verminderte Umlagesatz von
0,06 % galt nur fir 2023 und 2024).

6. Fahrtkosten zu einer vermieteten
Wohnung kénnen ggf. lediglich nach den
Regeln der Entfernungspauschale steuer-
lich abzugsfahig sein

Sind Téatigkeiten an einem Vermietungsobjekt zu
erledigen, wie z.B. die Beaufsichtigung von Hand-
werkern, Termine mit Mietern oder selbst durchge-
fihrte Reparaturen oder Reinigungen, so kdnnen
die Fahrtkosten zum Vermietungsobjekt als Wer-
bungskosten bei den Einklnften aus Vermietung
und Verpachtung angesetzt werden. Im Grundsatz
kénnen insoweit bei Benutzung eines eigenen Pkw
pauschal 0,30 € je gefahrenem Kilometer angesetzt
werden.

O Hinweis:

Insoweit ist eine Dokumentation ratsam, z.B. in Form einer
Liste mit Datum und Grund der Fahrt zum Vermietungs-
objekt und ggf. Belegen, wie Parktickets oder Tankquittun-
gen.

Im Einzelfall kann das Vermietungsobjekt insoweit
aber auch eine erste Tatigkeitsstéatte bei den Einkinf-
ten aus Vermietung und Verpachtung darstellen. Dies
hat dann zur Folge, dass Fahrtkosten nur nach
MaBgabe der Entfernungspauschale, also grds. mit
0,30 € je Entfernungskilometer, angesetzt werden
kénnen. Dies hat jlingst das FG Muinster mit Urteil
vom 15.5.2025 (Az. 12 K 1916/21 F) bestéatigt. Im
Streitfall besaB der Stpfl. eine vermietete Ferienwoh-
nung und hatte in dieser zeitlich umfangreiche Repa-
ratur- und Reinigungsarbeiten durchgefiihrt. Im Streit
standen die insoweit angefallenen Fahrtkosten zum
Vermietungsobjekt.

Das FG arbeitet heraus, dass das Vermietungsobjekt
als erste Tatigkeitsstéatte bei den Einkiinften aus Ver-
mietung und Verpachtung einzustufen ist, wenn der
Stpfl. mindestens ein Drittel seiner regelmaBigen Ar-
beitszeit flir das Mietobjekt dort selbst verrichtet. Da
die Ferienwohnungen der GbR im Wesentlichen
durch Dritte verwaltet wurden, wahrend die Gesell-
schafter die Reparaturarbeiten selbst durchfiihrten,
wurde die quantitative Grenze von einem Drittel im
Streitfall deutlich Gberschritten.

O Hinweis:

Das FG hat die Revision zugelassen, so dass abzuwarten
bleibt, ob der BFH endgliltig Gber diesen Streitfall entschei-
den muss.
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